Programme des bourses de la BID
Activités de Conseil et d’'Orientation et Programme Post-Universitaire

Prix d’excellente Performance (PEP) en faveur des Dipldmés des
Programmes des Bourses de Mastéere es-Science (MSC) et
Programme des Bourses de Mérite (PBM)

PEP-1430 H (2009) Photo

(Seuls les diplomés du MSC et PBM qui répondent aux critéres sont éligibles)

Programme : Domaine d’etude :

(Veuillez répondre a toutes les questions et utiliser une feuille supplémentaire si nécessaire)
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Prix d’excellence sur le plan Académique et/ou Professionnel [Max.
20 points]
I. Prix d’excellence sur le plan académique

Si vous avez obtenu un prix d'excellence durant votre cursus universitaire, veuillez fournir
les piéces justificatives.

i. Prix d’excellence sur le plan professionnel

Si vous avez obtenu un prix d’excellence dans votre carriére professionnel, veuillez fournir la
preuve.

Engagé aux Objectifs de Développement de la BID [Max. 20
points]

I. Projet de Recherche

Si vous avez utilisé votre projet de recherche pour le développement de la science et
technologie apreés I’obtention du dipléme dans le cadre du Programme de Bourses de la BID,
veuillez fournir les détails :

ii. Si vous avez préparé des idées pour mettre en application vos connaissances
professionnelles requises pour résoudre les problemes économiques ou
industriels aprés avoir obtenu votre diplébme dans le cadre du programme des
bourses de la BID, veuillez fournir les détails :

Développement Professionnel Continu [Max. 20 points]

i. Papiers / Articles professionnels

Si vous avez présenté ou publié des papiers et/ ou articles professionnels dans les revues
internationales ou des forums apres I’obtention du dipléme, veuillez fournir les détails :



ii. Avancement dans la carriére professionnelle

Si vous avez eu une promotion dans votre carriére professionnelle aprés I’obtention du
dipléme dans le cadre du programme de la BID, veuillez fournir les détails :

iii. Obtention d’un Prix d'Excellence Professionnelle

Si vous avez recu des prix d'excellence professionnelle aprés I’obtention du dipléme
dans le cadre du programme de la BID, veuillez fournir les détails :

iv. Membre actif dans une Organisation Professionnelle

Si vous étes un membre actif d’une organisation professionnelle spécialisée dans votre
domaine, veuillez fournir de détails:

Disposé a jouer un role de leader pour I’Association des Diplémés de la
BID [Max. 10 points]

I. Engagement a former une Association des Diplomeés (AD) de la
BID

Si vous étes engagé a former wune AD avec les autres
diplbmés de la BID dans wvotre pays, Vveuillez citer les
démarches qui devraient-tre mises en place et ce que vous
étes disposé a faire vous-méme :

Ii. Prét & jouer un role prépondérant dans I’AD de la BID

Si vous étes prét a jouer un réle prépondérant pour établir une AD pour le
développement professionnel et communautaire, veuillez préciser de quoi et
comment ce réle peut étre joué par vous :

ii. Implication dans les autres associations similaires



Essai Ecrit [Max. 30 points]

Veuillez joindre un essai décrivant comment la Bourse de la BID vous a aidé a
réaliser votre réve en matiere de promotion de votre profession et votre
carriere, et comment vous étes contribuez au développement scientifique et
sociale de votre pays.

Vous en tant que boursier de la BID et la Communauté

Comment I'objectif de la BID de développement socio-économigue peut étre atteint par
I’octroi des bourses d'études ?

Qu'est-ce que voulez-vous atteindre, personnellement, au cours des 5a 10 années suivantes
en termes de connaissances/engagement islamique, excellence professionnelle et services pour
les nécessiteux ?

A votre avis, quelles sont les 2 atouts majeurs et les 2 faiblesses majeures des dirigeants
communautaires actuels ? Que considérez-vous pour étre les principales causes?

En tant que professionnel, quel est votre plan personnel a servir et développer votre
communauté ? Veuillez donner votre plan spécifique, si le cas, et non pas des idées vagues..

En tant que leader communautaire future, quelles sont les 2 plus important besoins de votre
communauté ? Veuillez expliquer votre réponse avec motifs ?




G. Traits Personnels

1. Veuillez citer 5 qualités de forces et de faiblesses de votre propre personnalité (vous devez
examiner et identifier votre personnalité) ?

5 forces 5 faiblesses

i.

ii.

iii

iv.

V.

7. Pourquoi le leadership communautaire est essentiel pour le développement communautaire ?
Quels sont les 3 plus importantes qualités 3 d’un tel leader ?

8. Quel type d'un leader sociale ou communautaire vous souhaitez étre ? Pourquoi ?

H. Autres

Si vous souhaitez toute autre information pertinente, veuillez écrire ici. (Vous pouvez utiliser
une feuille supplémentaire si nécessaire).

Signature et date:

Pour I’utilisation du Bureau du Programme des Bourses (BPB) seulement

Par le BPB (BID)
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